
Практика внедрения ФОП в ЧДОУ 
«Детский сад№198 ОАО «РЖД» 



Разрабатываем  
новую ООП ДО  

или вносим  
изменения в  

действующую  
ООП ДО? 

Отказываемся от  
комплексных и  

парциальных программ 
/учебно-методических  
комплектов, которые  
использовали ранее –  

или нет? 

Что значит 
«период  

перехода на ФОП  
ДО»? 

По какой  
программе  

работаем до  
конца учебного  

года? 

Что меняется  
в ДОО в связи  
с появлением  

ФОП ДО и 
изменением  
ФГОС ДО? 

Когда должна  
быть утверждена  

в ДОО 
ООП ДО на 

основе ФОП ДО? 



Порядок действий ЧДОУ в переходный период:  основные 
этапы, управленческие решения 

и методические шаги 

 
 
 
 
 

Приведение  
ОП ДО в 
соответствие с  

ФОП ДО 

 
 

Изучение ФОП  
ДО и экспертиза  

действующей  
ОП ДО на 
предмет  

соответствия  
ФОП ДО 

 
Утверждение 

ОП на основе 
 
 

Разработка 
«дорожной  

карты»  
перехода  на 

ФОП ДО 

ФОП ДО 
в ДОО 

до 31.08.2023 Создание в ЧДОУ 

рабочей 
группы, 

утверждение 
соотв. 

локальных 
актов 



В ЧДОУ в декабре2022 была разработана Дорожная карта 
внедрения ФОП ДО 

 Дорожная карта представляет собой систему мероприятий по 
следующим направлениям: 

• организационно-управленческое обеспечение; 

• нормативно-правовое обеспечение; 

• мероприятия содержательного характера; 

• кадровое обеспечение; 

• методическое обеспечение; 

• информационное обеспечение; 

• материально- техническое обеспечение. 

 

30 августа 2023 года на  Педагогическом совете  утверждена    ОП  ДО 
ЧДОУ «Детский сад №198 ОАО «РЖД» 



Образовательная программа состоит из обязательной и вариативной части 

Обязательной 
(инвариативная) часть 

ФОП определяет объём 
обязательной части Программ, 

который в соответствии с ФГОС ДО 
составляет не менее  60% от 
общего объёма программы.  

 

Часть формируемая участники 
образовательных отношений 40%  

Вариативная часть 



Часть Программы, формируемая участниками образовательных отношений 
ориентирована на: 
 

 специфику региональных условий, в которых осуществляется образовательная 
деятельность; 

 специфику деятельности дошкольных образовательных учреждений, относящихся к ОАО 
«Российские железные дороги»; 

 сложившиеся традиции ЧДОУ; 
 выбор парциальных образовательных программ и форм организации работы с 

обучающимися, которые в наибольшей степени соответствуют их потребностям и 
интересам, а также возможностям педагогического коллектива и ЧДОУ в целом.  
• Методическое обеспечение части, формируемой участниками образовательных 
отношений, представлено: 

 «Краеведение в детском саду», автор В. Н. Матова. Методическое пособие для 
воспитателей и руководителей ДОУ. СПб: «Издательство «Детство-пресс», 2015 г.; 

 Организация ранней профориентации в дошкольном образовательном учреждении 
реализуется на основе методических разработок созданных педагогическим 
коллективом.  

 



Цель Программы достигается через решение задач вариативной 
части программы: 

 формирование у детей предпосылок к становлению основ 
гражданственности, патриотизма, экологической культуры на основе 
приобщения к социокультурным ценностям и традициям города 
Красноярска и Красноярского края; 

 

 формирование у детей интереса к профессиям, связанным с 
железнодорожным транспортом, представляющим сферу 
профессиональной деятельности родителей (законных представителей). 

 



Формирование у детей предпосылок к становлению основ 
гражданственности, патриотизма, экологической культуры на основе 
приобщения к социокультурным ценностям и традициям города 
Красноярска и Красноярского края 



В пространстве детского сада и группах созданы центры  по краеведению 

 



Формирование у детей интереса к профессиям, связанным с железнодорожным 
транспортом, представляющим сферу профессиональной деятельности родителей 
(законных представителей). 
 

Встречи с родителями железнодорожниками 



Чемпионат «Юный Профессионал» 



Познавательные экскурсии 



В содержательный раздел Федеральной программы входит федеральная рабочая программа 
воспитания 

Направления воспитания и традиционные ценности российского общества 
 

Патриотическое Родина, природа 

Духовно- нравственное Жизнь!! Милосердие , добро 

Социальное Человек, семья, дружба, сотрудничество 

Познавательное Познание 

Физическое и оздоровительное 
 

Здоровье, жизнь 

Трудовое Труд 

Эстетическое Культура и красота 



 

Календарный план воспитательной работы составлен на основе Программы воспитания 

ЧДОУ. 

План определяет перечень событий, которые являются основой для проведения 

воспитательных мероприятий с детьми. 

План учитывает содержание обязательной части Программы и части, формируемой 

участниками образовательных отношений. 

  

 

  

 
Ноябрь   

4 ноября День народного единства 

8 ноября День памяти погибших при исполнении служебных обязанностей сотрудников 

органов внутренних дел России 

11 ноября День открытия Красноярского художественного музея им. В. И. Сурикова 

Последнее 

воскресенье 

ноября 

День матери в России 

30 ноября День Государственного герба Российской Федерации 

  



Патриотическое направление 



Духовно- нравственное направление 

 



Социальное направление 

 



Познавательное направление 



Физическое и оздоровительное направление 
 



Трудовое направление 

 



Эстетическое   направление 



Диагностика профессиональных компетенций педагогов по реализации 
ОП ДО 

 

• Цель: выявить возможности и затруднения педагога по реализации ОП ДО 

36% 

53% 

11% 
0% 

Владею отлично 

Знаю хорошо 

Частичные знания 

знания отсутствуют по данному 
разделу 



Давайте работать вместе. 
У нас все получится! 


